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Prot. n. 2958/A-19
Rovigo, 9/06/2016

Al signori docenti
Istituto Comprensivo Rovigo 1

Oggetto: valorizzazione del merito dei docenti (art. 1 ¢. 126-129 L. 107/2015)

Come sapete la Legge 107/2015 prevede la valorizzazione della professionalita
docente, con assegnazione, da parte del Dirigente Scolastico (comma 127 art. 1 Legge
107/2015), di una somma, di cui al c. 125 suddetta Legge, assegnata sulla base dei
criteri stabiliti dal Comitato di valutazione.
Al fine di rendere il piu possibile chiaro e trasparente il processo che sara messo in atto,
vi ¢ trasmesso, con la presente circolare, il format con i criteri di valutazione decisi dal
Comitato di questo Istituto con delibera propria del 24 maggio 2016.
Il format ¢ strutturato in due parti:

a) Una parte di autovalutazione motivata a cura di ogni docente (con evidenze e

riflessioni sul proprio lavoro...e presentazione di documentazione, materiali,
prodotti etc).

b) Una parte per il DS che, sulla base delle evidenze fornite dal docente e/o
presenti agli atti della scuola, permettera al Dirigente di procedere ad una
sintesi valutativa, area per area, utilizzando la rubrica riportata.

Al fine di rendere il piti trasparente possibile questa nuova e importante fase della
professione-docente, invito tutti i docenti di ruolo a consegnare la scheda, compilata per
la parte di competenza, entro il 30 giugno 2016.
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ISTITUTO COMPRENSIVO ROVIGO 1

SCHEDA PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO
ai fini di quanto previsto dall’art.1 c. da 126-129 della L. 13.07.2015, n. 107

COGNOME NOME......

Periodo considerato: A. S. 2015/2016

Disciplina insegnata:

Orario di servizio settimanale:

Eventuali ore aggiuntive per I'attuazione di corsi di recupero:

Eventuali ore aggiuntive per I'attuazione di corsi di potenziamento:

Eventuali altre attivita di insegnamento oltre I'orario obbligatorio:

Attivita di collaborazione, coordinamento, supervisione, tutoraggio

AMBITI PREVISTI DALLA LEGGE E LORO INDICATORI

s . 5 s Sl . Segnare le
1. Qualita dell’insegnamento e contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica e al successo Evigdenze —
: 5 Lo alutazion
formativo e scolastico degli allievi * allegare e DS*
Documenti

a) Partecipazione attiva a gruppi di lavoro e commissioni per la progettazione collegiale del
curricolo verticale d'istituto in coerenza con le Indicazioni e le Linee Guida nazionali.

b) Partecipazione alla progettazione, messa in opera e diffusione di strumenti didattici innovativi,
che valorizzino I'autonomia e la responsabilita degli allievi e lo sviluppo di competenze (es.
compiti di realta; unita di apprendimento e prove autentiche; unita di lavoro con impiego di
tecnologie digitali; tirocini e stage; esperienze di ricerca e sperimentali; percorsi di sviluppo
della cittadinanza attiva, percorsi di promozione alla lettura ...)

d) Partecipazione alla formulazione di criteri e progettazione, messa in opera e diffusione di
strumenti per la verifica e la valutazione condivisa degli apprendimenti degli alunni

f)  Partecipazione alla formulazione di criteri, progettazione e messa in opera di strumenti per la
verifica, valutazione e certificazione delle competenze degli allievi




e) Partecipazione alla pianificazione, alla messa in opera e alla diffusione di percorsi e strumenti per
I'inclusione degli alunni con bisogni educativi speciali, la valorizzazione delle diversita, ivi comprese
le eccellenze e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli alunni

adottati.

nziamentodelle ~ [Evidenze
1onché della collaborazione |Pocumenti
Lo A ai i ‘.

&

gruppi di lavoro, tutoraggio tra pari, ecc.), apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del
numero di alunni e di studenti per classe o per articolazioni di gruppi di classi, anche con
potenziamento del tempo scolastico o rimodulazione del monte orario.

b. Utilizzo regolare delle tecnologie nella didattica, promuovendo I'interazione e la partecipazione
degli allievi.

c. Documentazione dei percorsi realizzati e degli esiti e loro diffusione nella comunita
professionale

d. Organizzazione e partecipazione ad attivita connesse alla valorizzazione
potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all’italiano nonche’
alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning; attivita connesse
alla certificazione linguistica; alla certificazione delle competenze digitali; a concorsi, olimpiadi
della matematica e gare locali e nazionali coerenti con I’attivita curricolare.

e. Organizzazione e messa in opera di attivita per il potenziamento delle competenze nella pratica e
nella cultura musicali.

f.  Organizzazione e messa in opera di attivita per il potenziamento motorio e psicomotorio con
particolare riguardo agli alunni della scuola dell'infanzia al fine di prevenire situazioni di rischio;

g. Organizzazione e messa in opera di attivita per lo sviluppo delle competenze digitali degli
studenti, per lo sviluppo del pensiero computazionale, utilizzo critico e consapevole dei social
network e dei media;

h. Organizzazione e messa in opera di attivita per il potenziamento delle metodologie laboratoriali e
delle attivita ‘ di laboratorio;

i. Organizzazione e messa in opera di attivita per la prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo, anche informatico;

I.  Disponibilita alla realizzazione di attivita di alfabetizzazione e perfezionamento dell’italiano come
lingua seconda attraverso corsi e laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana;

m. Definizione di un sistema di continuita ed orientamento, progettazione e messa in opera di attivita
di orientamento e di continuita.




n. Organizzazione, partecipazione e messa in opera —in ambito curricolare - di percorsi di
cittadinanza attiva, conoscenza del proprio territorio, volontariato, sviluppo sostenibile, legalita,
solidarieta, salute, ecc. con la collaborazione di enti e associazioni del territorio

0. Partecipazione a programmi di ricerca-azione in ambito didattico ed educativo con colleghi,
gruppi, comunita di pratiche, con messa in atto e diffusione dei prodotti nella scuola

Evidenze

3. Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del Documenti

personale

a. Organizzazione e partecipazione ad iniziative di formazione e aggiornamento, con ricaduta e
diffusione nella pratica scolastica anche esterne alla scuola.

c.  Partecipazione attiva ad iniziative di accoglienza, formazione, tirocinio per docenti neo-assunti;
studenti tirocinanti; docenti in formazione.

d. Partecipazione attiva alle attivita collegiali di pianificazione, verifica, ricerca e miglioramento,
assumendo incarichi in Commissioni e gruppi di lavoro (esclusi quelli compresi nell’orario di
servizio obbligatorio)

d.  Assunzione di incarichi di coordinamento, supervisione e organizzazione di commissioni, gruppi
di lavoro e progetti sapendo creare un clima propositivo e collaborativo.

Data,

Firma del docente
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